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Altre opportunita di lavoro

Sul nostro sito sono presenti offerte di lavoro non direttamente gestite dai Centri per [’'Impiego ma su
autocandidatura diretta all’azienda. Al momento sono presenti le seguenti offerte di lavoro.
http://www.provincia.cremona.it/cpi/altre-opportunita.php

Le candidature alle offerte vanno indirizzate direttamente al contatto indicato nell'annuncio.

MBR &C agenzia di Bologna ricerca collaboratori per campagna promozionale.

Descrizione: MBR &C agenzia di Bologna specializzata nella logistica e nella promozione di materiale
editoriale per ragazzi ricerca collaboratori per campagna promozionale.

La campagna promozionale avra luogo nella Vostra Provincia nei mesi di Gennaio-Marzo 2024. Orario
di lavoro dalle 7.30 alle 8.30 per circa 3 settimane. Compenso 250-300 euro. Necessari Internet,
Telefono cellulare, automobile.

PER INFORMAZIONI RIVOLGERSI A MARA RUBINI: mail: mbrmara@gmail.com

Scadenza: 09-02-2024

La Ditta Sistemielettrici, operante nel settore degli impianti elettrici
civili/industriali/fotovoltaico ed energie rinnovabili, con sede a Castleverde, ricerca
1 operaio.

Descrizione: Si richiede che la persona sia automunita e che abbia un minimo di esperienza in campo
elettrico.

Si offre:

- orario full time dal lunedi al venerdi + alcuni sabati per picchi di lavoro

- orario a giornata 08.00/12.00-13.00/17.00

Chi fosse interessato puo inviare il proprio cv all'indirizzo ufficiocremona@sistemilettrici.it

Scadenza: 17-02-2024

Eures- giornate on-line di reclutamento per la stagione estiva -21/22 febbraio
Sei alla ricerca di un’occupazione nel settore turistico per la prossima stagione estiva?

EURES ti invita a partecipare a SEIZE THE SUMMER WITH EURES 2024!

La piu grande fiera virtuale dedicata al turismo, ospitalita, intrattenimento e ristorazione
21-22 febbraio | 10:00-15:00 CET (@ www.europeanjobdays.eu/seizethesummer2024
per approfondimenti

https://www.anpal.gov.it/-/al-via-la-vii-edizione-di-seize-the-summer-with-eures-2024




Chi partecipera all’evento?

I datori di lavoro dei seguenti Paesi: Italia, Portogallo, Spagna, Francia, Croazia, Malta, Slovenia,
Grecia, Austria, Belgio, Paesi Bassi, Irlanda e Germania.

I profili piu richiesti? Animatori turistici, istruttori sportivi, camerieri, cuochi, cuochi, receptionist,
guide turistiche e molto altro!

Perché partecipare?

Registrandoti come “Candidato” sara possibile:

= caricare il proprio CV e candidarsi per le offerte di lavoro presenti in piattaforma

= entrare in contatto con aziende europee ed essere invitati a colloqui di selezione online;

= ricevere una consulenza individuale dal personale EURES sulle condizioni di vita e di lavoro nei Paesi
di destinazione; = seguire le interessanti presentazioni previste dal programma della giornata.

Come partecipare? Collegati alla pagina dell’evento per creare un nuovo account o accedere al proprio
profilo

La partecipazione ¢ GRATUITA!

HAI BISOGNO DI SUPPORTO ALLA PARTECIPAZIONE?

I1 team di EURES Italia organizzera un webinar informativo dedicato ai candidati.

L’appuntamento ¢ per il prossimo 7 febbraio alle 16:00.

Per iscriversi al seminario, ¢ necessario compilare il Form di adesione.
https://forms.office.com/e/pgPYs6va4K?origin=IprLink
https://europeanjobdays.eu/en/seizethesummer2024

Scadenza: 23-02-2024

ALI SPA - AGENZIA PER IL LAVORO DI CREMA - CERCA:ADDETTI
CONFEZIONAMENTO E RIEMPIMENTO COSMETICO

Descrizione: REQUISITTI: precedente esperienza in ambiti produttivi, preferibile nell’attivita di
confezionamento e riempimento cosmetico, ottima manualita e precisione.

Orario di lavoro: giornata + straordinari. Zona di lavoro: Agnadello. Si richiede il possesso dell'auto in
quanto l'azienda non ¢ facilmente raggiungibile con i mezzi.

Tipo contratto: somministrazione + proroghe + assunzione diretta.

Scadenza: 19-02-2024

ALI SPA [| AGENZIA PER IL LAVORO DI CREMA - CERCA RICERCA:
ADDETTI ALLA COMPATTATURA

Descrizione: Requisiti: preferibile precedenza esperienza in ambiti produttivi, buona manualita, ordine
e precisione. La risorsa sara inserita nel reparto compattatura e dovra lavorare su macchine automatiche
o semiautomatiche, dovra occuparsi di gestire il processo di produzione e verificare che non ci siano
imperfezioni sul prodotto.

Zona di lavoro: Dovera. Si richiede il possesso dell'auto in quanto 1'azienda non ¢ facilmente
raggiungibile con i mezzi.

Si offre: contratto in somministrazione di 1 mese + proroghe.

Orario: 2/3 turni + straordinari. Tipo contratto: somministrazione + proroghe +

assunzione diretta.



Scadenza: 19-02-2024

Opera S.p.A. - Agenzia per il Lavoro ricerca ADMIN OPERATOR,
ADDETTO/ADDETTA PICKING, CARICO-SCARICO,
CONFEZIONAMENTO,CARRELLISTA RETRATTILISTA, TEAM LEADER DI
MAGAZZINO LOGISTICO.

Descrizione: ADMIN OPERATOR (IMPIEGATO OPERATIVO DI MAGAZZINO LOGISTICO)
La risorsa si occupera delle seguenti mansioni:

- Gestione e pianificazione degli ordini a magazzino;

- Gestione documentale dell’attivita di Inbound;

- Supporto nelle attivita di servizi generali del magazzino;

REQUISITI RICHIESTI

- Diploma o laurea;

- Attitudine ad operare con applicativi di magazzino, familiarita con i tool informatici;

- Buona conoscenza Excel;

- Proattivita, problem solving, flessibilita, buone doti comunicative;

- Preferibile esperienza pregressa;

- Flessibilita oraria, possibilita di turni nell’arco della giornata 7.00 - 19.00;

- Residenza nel raggio di 30 km dalla sede di lavoro (Monticelli d’Ongina PC).

Possibilita di raggiungere il posto di lavoro in autonomia (auto o0 moto muniti).

Disponibilita a lavorare da lunedi a venerdi turni nell’arco della giornata dalle 7:00 alle 19:00.
Durata iniziale del contratto 6 mesi + possibilita di proroghe.

Inquadramento: Liv 4 CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto euro 7 al giorno.

Luogo di lavoro: MONTICELLI D'ONGINA (PC)

Per inviare le candidature mandare il CV all’email sangiuliano@inoperaspa.it indicando la posizione e

il luogo di lavoro.

ADDETTO/ADDETTA PICKING, CARICO-SCARICO, CONFEZIONAMENTO

Richiesta esperienza pregressa nel settore della logistica.

Orario: Full Time, Su turni.

Richiesta disponibilita a ore straordinarie e/o sabato.

Si offre contratto iniziale di 3 mesi in somministrazione con possibilita di proroghe.

Inquadramento: 5 Liv. CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto al giorno.

Luogo di lavoro: MONTICELLI D'ONGINA (PC)

Per inviare le candidature mandare il CV all’email sangiuliano@inoperaspa.it indicando la posizione e

il luogo di lavoro.

CARRELLISTA RETRATTILISTA

Requisiti:

- Esperienza maturata nell'utilizzo del carrello retrattile;

- Possesso obbligatorio del patentino in corso di validita;

Orario: Full Time, Su turni.

Richiesta disponibilita a ore straordinarie e/o sabato.

Si offre contratto iniziale di 3 mesi in somministrazione con possibilita di proroghe. Inquadramento: 4



Liv. CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto euro 7 al giorno.
Luogo di lavoro: MONTICELLI D'ONGINA (PC)
Per inviare le candidature mandare il CV all’email sangiuliano@inoperaspa.it indicando la posizione e

il luogo di lavoro.

TEAM LEADER DI MAGAZZINO LOGISTICO

La risorsa dovra occuparsi di supervisionare e coordinare 1’operativita di un reparto all’interno del
magazzino, gestendo un team di 20 persone.

Requisiti:

- Esperienza pregressa nella mansione preferibilmente in realta ad alta intensita lavorativa;

- Capacita di gestione di un team,;

- Buona organizzazione e capacita a lavorare in team; ottima gestione dello stress;

- Flessibilita e disponibilita.

Orario: Full Time, Su turni.

Si offre contratto iniziale di 3 mesi in somministrazione con possibilita di proroghe.
Inquadramento: 3 Liv CCNL Logistica e Trasporti con ticket buoni pasto euro 7 al giorno.

Luogo di lavoro: MONTICELLI D’ONGINA (PC)

Per inviare le candidature mandare il CV all’email sangiuliano@inoperaspa.it indicando la posizione e

il luogo di lavoro.

Scadenza: 22-02-2024

La Prean SRL, che opera nel settore antincendio, antinfortunistico e sicurezza sul
lavoro ricerca un giovane CANDIDATO

Descrizione: La Prean SRL, che opera nel settore antincendio, antinfortunistico e sicurezza sul lavoro
ricerca un giovane CANDIDATO , anche senza esperienza, serio € motivato per cambio generazionale
della propria rete commerciale di Cremona e provincia.

Sei una persona ambiziosa alla ricerca di un ambiente lavorativo dinamico?

Prean SRL, che opera nel settore antincendio, antinfortunistico e sicurezza sul lavoro dal 1997, ¢
100azienda che fa per te!

Ricerchiamo un giovane CANDIDATO, anche senza esperienza, serio € motivato per cambio
generazionale della propria rete commerciale di Cremona e provincia.

Offre:

- Formazione

- Affiancamento

- Opportunita di crescita professionale

- Fisso di 20000 al mese per sostenere facilmente le spese di questo nuovo percorso.

- Qualita di vita personale e professionale senza rinunciare ai tuoi hobby.

- Ambiente di lavoro collaborativo

Cerca:

- Empatia

- Flessibilita

- Capacita di pianificazione del lavoro



- Capacita comunicative
Se interessati inviare il cv a cremona@prean.com

Scadenza: 09-02-2024

DOXA SPA Doxa s.p.a. Istituto per le ricerche statistiche e I’analisi dell’opinione
pubblica seleziona nella provincia di Cremona INTERVISTATORI/TRICI.
Descrizione: Si richiedono:

— Eta non inferiore a 18 anni

— Diploma di scuola media superiore

— Padronanza nell[Jutilizzo dei dispositivi tecnologici (PC, tablet, smartphone)

— Disponibilita a lavorare su turni anche festivi/serali

— Serieta, affidabilita e orientamento al conseguimento degli obiettivi

Si garantiscono:

— Formazione e inserimento immediato

— Attivita da svolgersi a partire dal mese di ottobre 2023

Gli/le interessati/e sono pregati di inviare al piu presto per posta elettronica un dettagliato CV
evidenziando la propria mail, con

’autorizzazione al trattamento dei dati (D.Igs.196/2003) citando il riferimento Indagine RFI -
Osservatorio viaggiatori a:selezione@bva-doxa.com.

Scadenza: 10-01-2025



