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Questa settimana sono attive 202 offerte di lavoro nel Centro per 

l’Impiego di Cremona

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare 

poi la propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo via 

e-mail all'indirizzo del Centro per l’Impiego che ha esposto l’offerta. Si chiede di specificare 

nell'oggetto i codici di riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per operaio reparto confezionamento per azienda alimentare zona Cremona 

(M_55B) 

Il ruolo prevede il lavoro su linea automatizzata - confezionamento Si offre: - - lavoro su 3 turni da 

lunedì a venerdì: 6-14 / 14-22 / 22-6 - - nel primo periodo di formazione le risorse saranno inserite a

giornata - - contratto a tempo determinato tramite somministrazione e poi inserimento in organico 

(esiste quindi la possibilità di stabilizzazione con contratto a tempo indeterminato) Non è richiesta 

esperienza nel ruolo, ma è gradita la provenienza da ruoli analoghi. - Ottima conoscenza della 

lingua italiana e disponibilità a lavorare su 3 turni

Rif. per candidatura: Ref. M_55B 

n. 2 posti per operai reparto Mulino per azienda alimentare zona Cremona (M_55C) 

Il ruolo prevede la conduzione dell' impianto e l' impostazione delle macchine in base alla ricetta 

programmando e controllando quantità, temperatura, umidità, etc Si offre: - - Contratto a tempo 

determinato in somministrazione con possibilità di stabilizzazione ed inserimento in organico con 

contratto a tempo indeterminato - - Orario su 3 turni Non è richiesta esperienza nel ruolo, ma è 

gradita provenienza dal settore della ristorazione

Rif. per candidatura: Ref. M_55C 



n. 5 posti per operai/e di produzione e confezionamento alimentare per ditta settore ittico a 

28km da Cremona - direzione sud (MIP24) 

Il ruolo prevede attività di taglio/confezionamento su linea di prodotto ittico Si offre: - - orario su 

turni diurni, tempo pieno dal lunedi al venerdi - - contratto di somministrazione con apl (stagionale)

si richiede: - - esperienza pregressa nel settore alimentare, della ristorazione o della grande 

distribuzione - - buona manualità - - essere automuniti

Rif. per candidatura: Ref. MIP24 

n. 20 posti per operaie/i in produzione e confezionamento per ditta dolciaria vicinanze 

cremona (M2-C) 

Il ruolo prevede: - corso di formazione di 5 giorni + lezione in aula virtuale per la parte dedicata alla

sicurezza aziendale - se il corso di formazione di una settimana avrà esito positivo si proporrà 

l'inserimento con contratto di somministrazione con apl per attività di confezionamento Si offre: - - 

contratto di somministrazione con apl (se corso di formazione ha esito positivo) - - orario su 3 turni 

dal lunedi alla domenica con 2 giorni di riposo a rotazione Si richiede: - - esperienza pregressa 

almeno di 6 mesi in produzione (meglio se nel settore alimentare) - - buon italiano - - essere 

automuniti

Rif. per candidatura: Ref. M2-C 

n. 2 posti per resp. produzione/linea per ditta settore alimentare vicinanze Cremona (M113-G)

il ruolo prevede attività gestione linea di produzione, gestione turni, monitoraggio attività Si offre: -

-contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - Orario a giornata dal lunedi al 

venerdi Si richiede: - - esperienza nel ruolo ambito settorea alimentare - - attitudine al problem 

solving e team working - - precisione ed affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M113-G 

n. 1 posto per Add. linea anche senza esperienza per azienda alimentare vicinanze Cremona 

(M148-A) 

La risorsa verrà inserita su linee di taglio carne ed altre linee di produzione Si offre: - - orario 

diurno (6-14) dal lunedì al venerdì ed eventuale sabato mattina - - contratto a tempo determinato 

con possibile stabilizzazione Si richiede: - - pat. B e disponibilità auto - - buona manualità e forza 

fisica - - non è richiesta esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: (M148-A) 

n. 1 posto per Manutentore elettrico con esperienza per azienda alimentare vicinanze 

Cremona (M148-B) 

La risorsa sarà inserita nella squadra di manutentori e si occuperà della manutenzione elettrica degli

impianti Si offre: - - orario su due turni (6-14; 14-22) dal lunedì al venerdì e sabato mattina - - 

contratto a tempo determinato con possibile stabilizzazione Si richiede: - - esperienza pregeressa nel

ruolo - - pat. B e disponibilità auto

Rif. per candidatura: (M148-B) 

n. 1 posto per add. impastatore anche junior per azienda dolciaria vicinanze Cremona (M150-

A) Il ruolo prevede la attività di impasto, conoscenza ricette e materie prime. Si offre: - - orario 40 

ore sett. su 3 turni - - tempo determinato con possibilità di stabilizzazione Si richiede: - - 

determinazione, precisione, puntualità - - risulta requisito preferenziale avere maturato esperienza 



nell'ambito sia aziendale che artigianale/ristorazione (pizzerie, forni,..)

Rif. per candidatura: Refr. M150-A 

n. 1 posto per add. confezionamento e produzione per ditta settore alimentare in Cremona 

(M153-B) 

Il ruolo prevede attività di confezionamento e gestione linea di produzione Si offre: - - orario su 3 

turni - 40 ore settimanali - - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione Si 

richiede: - - esperienza nel ruolo - - manualità, velocità e puntualità

Rif. per candidatura: Ref. M153-B 

n. 1 posto per add. produzione per azienda alimentare in Cremona (M16-A) 

Il ruolo prevede la lavorazione prodotto su linea Si offre: - - orario a tempo pieno 40 ore/sett - - 

turni diurni dal lunedi al venerdi - - contratto di lavoro avventizio - - tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione Si richiede: - - esperienza pregressa nel settore alimentare - - buon 

italiano - - buona manualità, puntualità e affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M16-A 

n. 1 posto per manutentore elettromeccanico per azienda alimentare a Cremona (M16-B) 

Il ruolo prevede attività di manutenzione ordinaria macchinari di linea Si offre: - - contratto a tempo

determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata 8h/sett su 5 giorni dal lunedi al 

venerdi dalle 8 alle 12 e dalle 13 alle 17 Si richiedono: - - esperienza nel ruolo - - diploma tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M16-B 

n. 1 posto per impiantista per ditta settore alimentare in Cremona (M163) 

Il ruolo prevede attività di impiantista e responsabile reparto cioccolato (torrone e mostarda). Sono 

richieste attività di avviamento, conduzione/gestione degli impianti e delle linee produttive Si offre: 

- - orario su 3 turni - - tempo determinato con possibilità di stabilizzazione Si richiede: - - 

Esperienza nella mansione di impiantista - - Capacità di interfacciarsi con colleghi e collaboratori di

Reparto . - - Uso del muletto - - automunito

Rif. per candidatura: Ref. M163 

n. 3 posti per add. contabilità con esperienza per studio commercialista in Cremona sia part 

time che full time (MIP_5) 

Il ruolo prevede la gestione della contabilità (dalla contabilità ordinaria/semplificata/forfettaria, al 

bilancio, agli adempimenti IVA, al modello unico) e dichiarativi connessi Si offre contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione Si richiede: - - esperienza consolidata nel ruolo 

(ambito fiscale e dichiarazione dei redditi) - - diploma in ragioneria o laurea in economia - - risulta 

requisito preferenziale avere maturato esperienza in studi di commercialisti

Rif. per candidatura: Ref. MIP_5 

n. 2 posti per add. back office per ditta settore abbigliamento in Cremona (M112-A) 

Il ruolo prevede attività di back office, controllo stock, gestione resi, contatto con fornitori/clienti Si

offre contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione + orario a giornata dal lunedi 

al venerdi Si richiede: - - ottimo inglese sia scritto che parlato - - dimestichezza con strumenti 

informatici e pacchetto office (specialmente excel) - - essere determinati, veloci e con volontà di 

apprendere - - Preferibile conoscenza set. Fashion / Luxury; - - Conoscenza Microsoft Excel; - - 

Organizzazione, precisione e attitudine al lavoro in team; - - Intraprendenza e flessibilità nell'orario 

lavorativo; - - Approccio indipendente e proattivo;

Rif. per candidatura: Ref. M112-A 



n. 1 posto per Finance Manager per realtà metalmeccanica a 24 km da Cremona (M76_A) 

La figura, inserita a diretto riporto del CEO, coordinando un team di 9 risorse si occuperà delle 

seguenti attività: - Gestire operativamente alcune questioni quotidiane di tipo amministrativo - 

Supervisionare, relazionandosi con gli altri dipartimenti aziendali, l'andamento del cash flow di 

commessa e l'andamento complessivo del cash flow aziendale; - Supportare con compiti operativi la

consuntivazione periodica delle commesse, il confronto con preventivi e fornirà alla direzione gli 

strumenti per comprenderne gli scostamenti - Coordinare e ottimizzare il sistema di governo 

economico, fiscale e finanziario aziendale - Curare i rapporti con lo studio esterno di 

commercialisti, collaborando attivamente per l'elaborazione dei bilanci - Gestione amministrativa 

del personale in collaborazione con lo studio paghe esterno - Gestire la tesoreria e l'amministrazione

del credito - Supportare i rapporti con le banche e gli istituti di credito Si offre un tempo 

indeterminato. orario a giornata dal lunedi al venerdi. Saranno valutate per l'iter le sole candidature 

di professionisti in possesso dei seguenti requisiti: - - - Diploma e\o laurea in discipline economiche

- - Esperienza di almeno 5 anni in ruoli similari - - Provenienza da contesti industriali operanti su 

commessa - - Buona conoscenza della lingua inglese - - Ottima conoscenza di Excel - - Capacità di 

team working, autonomia e precisione.

Rif. per candidatura: Ref. M76-A 

n. 1 posto per financial controller/project mngr per azienda settore energetico zona Cremona 

(M108-B) 

La figura sarà responsabile dell' avvio e della gestione di progetti innovativi legati allo sviluppo di 

nuove forme di business del settore fotovoltaico. Il ruolo prevede: - studio di fattibilità economico 

finanziaria - stesura KPIs di progetto e analisi degli ob. raggiunti - analisi mensile degli scostamenti

- redazione e monitoraggio del budget - controllo e analisi della contabilità - stesura dei rapporti di 

gestione Si offre: - - contratto di assunzione a tempo indeterminato - - orario a giornata dal lunedi al

venerdi Si richiede: - - esperienza nel ruolo di almeno 3 anni - - laurea in discipline economiche o 

ingegneria gestionale

Rif. per candidatura: Ref. M108-B 

n. 1 posto per add. contabile junior (neodiplomato) per società di servizi in Cremona (MIP20) 

Il ruolo prevede, con un iniziale affiancamento, la gestione della contabilità attiva, registrazione 

delle fatture, gestione dei pagamenti dei clienti, supporto alle attività di registrazione contabile 

secondo il pricipio della partita doppia, l'elaborazione dei registri contabili e la preparazione delle 

chiusure mensili Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. Si 

valuta contratto di apprendistato - - Orario di 40 ore/settimana dal lunedi al venerdi Si richiede: - - 

passione per l'ambito amministrativo e contabile - - diploma in ragioneria o simili - - volontà e 

determinazione di crescere nell'ambito

Rif. per candidatura: Ref. MIP20 

n. 1 posto per impiegata/o contabile per struttura operante nel settore automotive in Cremona

(M114-F) 

Il ruolo prevede attività amministrative e contabili Si offre: - - orario full time da lunedì a venerdì - 

- inquadramento in base all'esperienza - - contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione Si richiede esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M114-F 



n. 1 posto per Impiegato/a contabile presso Associazione sportiva in Cremona (C135-B) 

La risorsa si occuperà di prima nota, registrazioni contabili, versamento ritenute mensili, 

adempimenti amministrativi Tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno 

40h 8.30-12.30; 14.30 - 18.30, possibilità di lavorare il sabato con recupero infrasettimanale Titolo 

di studio: diploma/laurea in ambito amministrativo - Indispensabile esperienza pregressa nella 

mansione e conoscenza della partita doppia. Gradita conscenza utilizzo gestionale Arca

Rif. per candidatura: rif. C135-B 

n. 1 posto per Add. amministrativa/contabile per ditta in Castelverde (M166) 

Il ruolo prevede attività amministrativo/contabile tra cui registrazione ed emissione fatture e 

inserimento DDT Si offre: - -contratto a tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione - -orario 

tempo pieno dal Lunedì al Venerdì dalle 8:00 alle 12:00 e dalle 14:00 alle 18:00 Si richiede: - -

diploma ragioneria - -esperienza pregressa nel ruolo - -dimestichezza con gestionali - -buon uso 

pacchetto Office (Word, Excel, Power Point) - -automunito/a

Rif. per candidatura: Ref. M166 

n. 1 posto per add. amministrazione e gestione crediti per ditta vicinanze Cremona (M130-G) 

Il ruolo prevede: - gestione fidi - monitoraggio incassi - gestione solleciti - blocco e sblocco ordini -

reportistisca scadenziari - analisi clienti - recupero crediti Si offre un contratto a tempo determinato 

con possibilità di stabilizzazione. Orario a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede: - - laurea 

giuridico - economica o diploma in ragioneria - - conoscenza partita doppia, conoscenza gestione 

banche/incassi/factoring/... - - buona conoscenza lingua inglese - - rappresenta un requisito 

preferenziale avere esperienza pregressa nel mondo crediti - - buone doti relazionali e di gestione 

dello stress

Rif. per candidatura: Ref. M130-G 

n. 3 posti per add. termoformatura per azienda settore imballaggi vicinanze Cremona (M130-

B) 

l ruolo prevede l'esecuzione di un controllo qualità visivo e tattile delle vaschette confezionate in 

file di calze verticali e posizionate sui bancali Si offre: - - iniale rapporto a tempo determinato con 

somministrazione con possibilità di stabilizzazione - - Orario di 39 ore settimanali su 3 turni a ciclo 

continuo: 2 mattine, 2 pomeriggi, 2 notti e 2 riposi Si richiede: - - velocità e precisione di 

movimenti - - gradita esperienza di confezionamento nel settore alimentare - - Buon italiano sia 

scritto che parlato

Rif. per candidatura: Ref. M130-B 

n. 1 posto per Stage e mini-job per aspiranti liutai e studenti di liuteria in Cremona (M129-B) 

Il ruolo prevede di: - Affiancare personale senior nella costruzione di nuovi violini e nel processo di

verniciatura - Osservare e imparare nuove tecniche in complicati lavori di restauro Si offre: - - Un 

ambiente di lavoro stimolante in un laboratorio storico - - Un team internazionale di colleghi 

tedeschi e italiani - - Stage non retribuiti: Potrete acquisire una preziosa conoscenza ed esperienza 

nelle tecniche di liuteria - - Mini-lavori equamente retribuiti, basati sulle vostre capacità ed 

esperienze. Si richiede: - - Passione per la liuteria e desiderio di approfondire le proprie competenze

- - Buona manualità e attenzione ai dettagli - - Spirito di squadra e apertura a nuove sfide - - Per i 

mini-job: una precedente esperienza in liuteria è un vantaggio.

Rif. per candidatura: M129-B 



n. 1 posto per liutaio o maestro liutaio con esperienza in Cremona (M129-C) 

Il ruolo prevede di restaurare una vasta gamma di strumenti ad arco vecchi e nuovi alla migliore 

qualità tecnica Si offre contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione Si richiede 

di: - - Avere completato con successo la formazione di liutaio e/o l'esame di maestro artigiano - - 

Avere diversi anni di esperienza professionale - - Avere uno stile di lavoro indipendente, orientato 

agli obiettivi, accurato e preciso - - Lavorare in modo mirato e con un elevato standard tecnico ed 

estetico

Rif. per candidatura: Ref. 129-C 

n. 1 posto per JUNIOR ERP ANALYST per azienda vicinanze Cremona (M130-F) 

Il ruolo prevede l' inserimento nel Team dell'ufficio IT. La risorsa verrà affiancata all' ERP Manager 

per il percorso di formazione sui processi e le logiche di business del gruppo. Le principali attività 

sono riconducibili a: - Assistenza di primo livello agli utenti nell'utilizzo ordinario dell'ERP - 

Sviluppo di nuove funzionalità all'interno del sistema, tra cui analisi tecniche, implementazione, test

e formazione a supporto delle esigenze specifiche degli utenti - Supporto nella revisione e 

standardizzazione dei processi aziendali - Stesura della documentazione relativa ai progetti Si offre: 

- - Contratto a tempo determinato con possibile stabilizzazione - - Orario a giornata dal lunedi al 

venerdi Si richiedono: - - Laurea triennale in Ingegneria Informatica/Gestionale o discipline ad esse 

equiparate - - Disponibilità a trasferte di breve durata nelle varie sedi del gruppo - - Spiccata 

propensione al team working e al problem solving - - Ottime capacità analitiche - - Conoscenza 

base della lingua inglese

Rif. per candidatura: Ref. M130-F 

n. 1 posto per mulettisti/magazzinieri per azienda settore imballaggi vicinanze Cremona 

(M130-C) 

Il ruolo prevede, in base agli ordini ricevuti, la presa di materiale in magazzino e il trasferimento in 

produzione. E' necessaria esperienza di uso muletto e patentino. Si offre: - - contratto a tempo 

determinato tramite somministrazione con la possibilità di stabilizzazione - - orario di 39 ore 

settimanali su 3 turni a ciclo continuo: 2 mattine, 2 pomeriggi, 2 notti e 2 riposi. Si richiede: - - 

patentino muletto - - affidabilità e precisione - - ottimo italiano

Rif. per candidatura: Ref. M130-C 

n. 1 posto per add. magazzino per azienda vicinanze Cremona (M_142) 

il ruolo prevede uso muletto, gestione magazzino, carico scarico. Si lavora anche in celle a -18 gradi

centigradi Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario di 

40 ore a settimana dal lunedi al venerdi: - - dalle 8 alle 12 - - dalle 14 alle 18 Si richiede volontà e 

determinazione + essere in possesso di patente B. Risultano requisiti preferenziali: - - avere già 

maturato esperienza nel campo - - avere il patentino del muletto (in caso negativo l'azienda lo farà 

prendere al lavoratore) - - non avere difficoltà nello gestire sbalzi termini (possibilità di lavorare a -

18° con adeguata attrezzatura)

Rif. per candidatura: Ref. M_142 



n. 1 posto per Magazziniere/aiuto tecnici presso azienda di servizi video/audio/luci(C154) 

La risorsa si occuperà di preparazione ordini, movimentazione merci in magazzino e sui cantieri 

esterni Tempo determinato 3 mesi con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno con orario 

flessibile per 6 giorni Si richiede: - - interesse verso il mondo degli impianti video/luci/audio - - 

Disponibilità massima a trasferte fuori sede - - attitudine al lavoro in team - - preferibile ma non 

fondamentale un diploma tecnico - - pat. B

Rif. per candidatura: C154 

n. 1 posto per Impiegato/a logistica azienda smaltimento e rigenerazione rifiuti in Cremona 

(M71-A) 

Il ruolo prevede attività impiegatizie/amministrative Si offre: - -contratto a tempo determinato 

finalizzato all'inserimento - -orario di lavoro full time dal lunedì al venerdì Si richiede minima 

esperienza pregressa nel settore ambientale

Rif. per candidatura: Ref. M71-A 

n. 2 posti per magazzinieri junior per ditta settore alimentare vicinanze Cremona (M113-F) 

Il ruolo prevede utilizzo del muletto e gestione del magazzino, utilizzo di palmare, di computer e 

gestionali aziendali Si offre: - - contratto atempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - 

orario a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede: - - patentino da muletto - - essere avvezzi 

all'utilizzo degli strumneti informatici (palmari, pc, gestionali) - - precisione e affidabilità - - 

minima esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M113-F 

n. 1 posto per verniciatore per ditta settore metalmeccanico a 20 km da cremona (direzione 

sud est) M72-C 

il ruolo prevede la verniciatura a liquido (non a polvere) Si offre: - - contratto a tempo determinato 

con possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata Si richiede: - - Titolo di studio non importante,

gradito un corso professionale in ambito specifico - - Esperienza anche minima nell'ambito della 

verniciatura a liquido (non a polvere).

Rif. per candidatura: ref. M72-C 

n. 1 posto per saldatore con esperienza middle/senior per ditta settore metalmeccanico a 20 

km da Cremona (direzione sud est) M72-D 

L'operatore deve saper svolgere una buona saldatura tipo MAG (saldatura a filo continuo), non è 

necessaria la saldatura a TIG. Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - - orario a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede: - - Conoscenza degli strumenti 

di base per la costruzione di telai e parti di macchina (squadra, flessometro, calibro, ecc.). - - 

Discreta conoscenza del disegno tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M72-D 



n. 1 posto per add. alla piegatura lamiera per azienda settore metalmeccanico zona Pessina 

cremonese (M111-A) 

Il ruolo prevede l'attività di: - preparazione del materiale per le lavorazioni - lavorazioni mediante 

macchina piegatrice - controllo con gli strumenti di misura Si offre: - - contratto a tempo 

determinato finalizzato ad un inserimento stabile in azienda - - Orario 40 ore/settimanali dal lunedi 

al venerdi. orario a giornata. Si richiede: - - esperienza maturata in contesti produttivi 

metalmeccanici - - capacità di lettura disegno meccanico - - Si valutano profili anche senza 

esperienza, desiderosi di intraprendere un percorso nel settore.

Rif. per candidatura: Ref. M111-A 

n. 1 posto per operatore macchine controllo numerico per ditta settore metalmeccanico a 20 

km da Cremona - direzione sud est (M72-B) 

il ruolo prevede: - l' utilizzo di un centro di lavoro tipo fresa con 4 assi. - la programmazione in 

autonomia della macchina Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - - Orario a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede: - - diploma tecnico o qualifica 

da istituto professionale - - Preferibile avere frequentato corsi specifici ed esperienza su macchine 

analoghe - - Esperienza approfondita non necessaria, ma è utile che la risorsa conosca le basi della 

meccanica e che abbia discreta conoscenza del disegno meccanico

Rif. per candidatura: Ref. M72-B 

n. 15 posti per operai per azienda settore metalmeccanico area Cremona (M_24B) 

Il ruolo prevede: - movimentazione carichi - caricamento linea - attrezzaggio impianto - inserimento

e impostazione parametri bordo macchina - verifica processo produttivo - controllo qualità in linea 

Si offre: - - contratto di somministrazione iniziale con finalizzazione di stabilizzazione e assunzione

in organico - - dal lunedi al sabato. possibili straordinari la domenica - - turni con orari: 5-13 / 13-21

/ 21-5 Sono richiesti: - - patente B e essere automuniti - - ottima conoscenza e comprensione della 

lingua italiana - - proattività, presenza e costanza - - preferibile avere utilizzato carroponte e 

conoscenza calibro e micrometro

Rif. per candidatura: Ref. M_24B 

n. 2 posti per Montatori meccanici junior e senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud est 

(M76-H) 

Il ruolo di montatore meccanico prevede: - lettura base del disegno tecnico - utilizzo del trapano, 

filettatura, ed esperienza nell'assemblaggio meccanico Si offre tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione. Lavoro a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede per il progettista meccanico: - - 

almeno 3-5 anni di esperienza nella progettazione di macchinari - - diploma in materia tecniche o 

una laurea in ingegneria meccanica - - Buon Uso di Autocad e Inventor - - Sono previste anche 

trasferte presso i clienti - - - - - Si richiede per il montatore meccanico: - - diploma di tipo tecnico o 

da istituto professionale - - capacità di lettura base del disegno tecnico - - Sapere utilizzare trapano, 

filettatura,.. - - Avere esperienza nell'assemblaggio meccanico - - Avere buona manualità

Rif. per candidatura: Ref. M76-H 



n. 2 posti per installatori trasfertisti prevalentemente meccanici per ditta metalmeccanica a 20

km da Cremona (direzione sud est) M76-I 

Il ruolo prevede installazione meccaniche in sede e presso i clienti Si offre: - - contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede: -

- esperienza pluriennale nel ruolo di trasfertista ambito meccanico - - competenze elettriche e di 

automazione di base - - Lingue: necessario ottimo/buon Inglese, apprezzata la conoscenza di base di

altre lingue (a esempio Tedesco, Francese, Spagnolo, Portoghese, Russo etc). - - Disponibilità a 

trasferte medie di 3 settimane al mese in tutto il mondo

Rif. per candidatura: Ref. M76-I 

n. 1 posto per add. verniciatura per ditta vicinanze cremona (M_49) 

Il ruolo prevede la gestione di un impianto di verniciatura a polvere e la verniciatura di pezzi e 

prodotti ferrei Si offre: - - contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione 

e di inserimento in organico - - orario a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede: - - volontà di 

imparare - - precisione e affidabilità - - risulta requisito preferenziale avere maturato esperienza 

pregressa nella mansione e/o provenienza dal settore chimico /verniciatura

Rif. per candidatura: Rif. M_49 

n. 1 posto per Serramentista presso azienda di serramenti in provincia di Cremona (C67) 

Addetto assemblaggio e posa di serramenti Tempo determinato 3 mesi con possibilità di 

stabilizzazione Buona capacità di utilizzo di strumenti utensili (avvitatore, trapano..) - Buona 

manualità per le attività di assemblaggio in officina - Capacità di lavorare in team

Rif. per candidatura: rif. C67 

n. 1 posto per add. alla saldatura per ditta zona Pessina Cremonese (M111-B) 

ll ruolo prevede: - saldatura a filo per carpenteria di bassi spessori seguendo disegni tecnici e le 

specifiche di progetto - la collaborazione con il team di produzione per garantire il rispetto dei 

tempi di consegna in base agli ordini - il monitoraggio sulla qualità delle saldature e il relativo 

rispetto degli std e dei requisiti richiesti Si offre: - - contratto atempo determinato con possibilità di 

stabilizzzione - - orari di lavoro Lun- Ven dalle 8:00 alle 12:00 e dalle 13:00 alle 17:00 Si richiede: -

- comprovata esperienza nella saldatura a filo 4su carpenteria metallica - - capacità di leggere ed 

interpretare disegni tecnici e specifiche di progetto - - attitudine alla precisione e ai dettagli - - 

buone competenze comunicative e capacità di seguire le istruzioni - - capacità di lavorare in modo 

autonomo e in team

Rif. per candidatura: Ref. M111-B 

n. 1 posto per add. programmazione PLC per azienda vicinanze Cremona (SAPI_2) 

Il ruolo prevede la programmazione PLC macchinari industriali, controllo funzionamento software 

degli impianti Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario 

a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede esperienza nel ruolo oppure laurea in informatica

Rif. per candidatura: Ref. SAPI_2 

n. 1 posto per elettricista per azienda vicinanze Cremona (SAPI_3) 

Il ruolo prevede di essere inserito nella squadra di manutenzione elettrica degli impianti aziendali Si

offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata dal 

lunedi al venerdi Si richiede esperienza nel ruolo o titolo di studio attinente alla materia

Rif. per candidatura: SAPI_3 



n. 1 posto per progettisti meccanici middle/senior per ditta settore metalmeccanico a 20 km da

Cremona (direzione sud est) M72-E 

La mansione prevede la messa in tavola del disegno, e la progettazione del pezzo Sono previste 

anche trasferte presso i clienti Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - - Orario a giornata dal lunedi al venerdi Si richiedono: - - almeno 3-5 anni di 

esperienza nella progettazione di macchinari - - un diploma in materia tecniche o una laurea in 

ingegneria meccanica - - venire preferibilmente dall'ambito machinery, cioè progettazione di 

macchine - - Buon Uso di Autocad e Inventor

Rif. per candidatura: Ref. M72-E 

n. 1 posto per Tornitore/fresatore presso azienda metalmeccanica in Cremona (C134) 

Il ruolo prevede programmazione a bordo macchina e lavorazione a disegno e/o a campione Tempo 

indeterminato pieno - da lunedì a venerdì 8.00-12.00;14.00-18.00 Si richiede: - - conoscenza 

disegno tecnico - - conoscenza software Selca, Siemens, Fanuc, Fagor - - diploma ad indirizzo 

tecnico - - indispensabile esperienza nella mansione

Rif. per candidatura: rif. C134 

n. 1 posto per Tecnico di officina con esperienza per struttura operante nel settore automotive 

sede Madignano (M114-H) 

Attività tecnico officina Si offre: - - Orario full time 8:30-12:30 / 14:30-18:30 - - Inquadramento in 

base all' esperienza - - Contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione Si richiede 

esperienza pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura: M114-H 

n. 1 posto per Operaio turnista per azienda settore metalmeccanico con sede di lavoro ad 

Alfianello (BS) (M71-C) 

La risorsa verrà opportunamente formata per operare su macchine per la lavorazione di rame e 

alluminio Si offre contratto di lavoro a tempo determinato finalizzato all'assunzione Si richiede 

disponibilità a lavorare su tre turni dal Lunedì al Venerdì e, preferibilmente, aver maturato 

un'esperienza pregressa in ambito di produzione

Rif. per candidatura: Ref. M71-C 

n. 1 posto per operaio di produzione lavorazioni meccaniche su acciaio inox per azienda 

vicinanze Cremona (SAPI_1) 

Il ruolo prevede lavorazioni meccaniche principalmente su acciaio INOX, assemblamento, saldatura

e operazioni di collaudo Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione 

- - Orario a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede esperienza nel ruolo (settore metalmeccanico) 

oppure un diploma tecnico

Rif. per candidatura: Ref. SAPI_1 

n. 1 posto per operatore macchine controllo numerico per ditta a 20 km da Cremona dir. sud 

est (M76-B) Il ruolo prevede: - l'operatività sulla macchina utensile Heidenhain 640. - la risorsa 

opererà ad un centro di lavoro tipo fresa, con ha 4 assi. - la programmazione in autonomia Si offre: -

- tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. - - lavoro a giornata dal lunedi al venerdi Si 

richiede: - - diploma tecnico o qualifica da istituto professionale - - risulta requisito preferenziale 

avere frequentato corsi specifici ed avere esperienza su macchine analoghe - - autonomia nella 

programmazione - - conoscenza disegno meccanico

Rif. per candidatura: Ref. M76-B 



n. 1 posto per verniciatore per ditta a 20 km da Cremona dir. sud est (M76-C) 

il ruolo prevede attività di verniciatura a liquido (non a polvere). Si offre: - - tempo determinato con

possibilità di stabilizzazione - - lavoro a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede: - - 

preferenzialmente un corso professionale in ambito - - esperienza anche minima nella verniciatura a

liquido (non a polvere).

Rif. per candidatura: Ref. M76-C 

n. 1 posto per saldatore con esperienza middle/senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud 

est (M76-D) Il ruolo prevede attività di saldatura tipo MAG (saldatura a filo continuo). Si offre: - - 

tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - lavoro a giornata dal lunedi al venerdi Si 

richiede: - - di saper svolgere una buona saldatura tipo MAG (saldatura a filo continuo), non è 

necessaria la saldatura a TIG - - conoscenza degli strumenti di base per la costruzione di telai e parti

di macchina (squadra, flessometro, calibro, ecc.) - - discreta conoscenza del disegno tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M76-D 

n. 2 posti per Add. produzione mescole per azienda operante nel settore automotive in 

Cremona (M147-A) La risorsa si occuperà della creazione e posa mescole. Si offre: - - orario 

diurno 8-16 su 40 ore/sett + ev. sabato mattina - - contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione Si richiede: - - esperienza pregressa su linee di produzione - - risulta requisito 

preferenziale avere maturato esperienza pregressa nel lavoro con mescole/gomme

Rif. per candidatura: Ref. M147-A 

n. 1 posto per operaia/o per assemblaggio in azienda operante nel settore automotive in 

Cremona (M147-B) 

Il ruolo prevede operazioni di assemblaggio su linea con utilizzo di attrezzature (avvitatore, 

cacciavite,..) Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - 40 

ore/sett su 3 turni dal lunedi al venerdi Si richiede: - - velocità, manualità e precisione - - risulta 

requisito preferenziale avere maturato esperienza nella mansione

Rif. per candidatura: Ref. M147-B 

n. 2 posti per add. junior + add. senior per reparto lavorazioni meccaniche in azienda 

operante nel settore automotive in Cremona (M147-C) 

Il ruolo prevede attività di lavorazioni meccaniche Si offre: - - Orario su 3 turni. 40 ore/sett - - 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione Si richiede: - - per la risorsa con 

esperienza avere lavorato nell'ambito delle lavorazioni meccaniche - - per la risorsa junior avere un 

diploma ad indirizzo meccanico

Rif. per candidatura: Ref. M147-C 

n. 1 posto per attrezzista e manutentore di linee di produzione per azienda operante nel 

settore automotive in Cremona (M147-D) 

Il ruolo prevede: - manutenzione e attrezzaggio di linee meccaniche a camme per asportazione di 

truciolo - inserimento nel team di attrezzisti-manutentori operanti su linee transfer - supervisione 

della produzione, cambio di lavorazioni e attività di manutenzione meccanica su utensileria Si offre:

- - orario su 3 turni. 40 ore/sett - - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione Si

richiede: - - preferibilmente diploma meccanico - - esperienza pregressa di 3 anni su macchine 

simili o su macchine per asportazione di truciolo tradizionali (torni, frese,...) - - ottima conoscenza 

del disegno tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M147-D 



n. 5 posti per add. montaggio per azienda metalmeccanica in Cremona (M152) 

Il ruolo prevede il montaggio di componenti costituenti batterie Si offre: - - orario di lavoro su 3 

turni 6-14 / 14-22 / 22-6 + ev. sabato straordinario 6 ore - - contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione Si richiede: - - Buona conoscenza della lingua italiana - - anche prima 

esperienza - - volontà, puntualità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M152 

n. 12 posti per operatori add. sala e cucina per struttura in Cremona (M2-B) 

La risorsa dovrà occuparsi del: - lavoro in cucina e alla griglia - raccolta ordini con uso palmare - 

servizio ai tavoli - preparazione e allestimento sala - della gestione della clientela e della presa 

ordini - riordino locale e pulizia Si offre: - - contratto di somministrazione con apl di 15 gg + 

proroghe successive finalizzate all'assunzione diretta - - orario part time di 24-15 ore/settimana a 

tempo determinato Requisiti richiesti: - - necessaria esperienza pregressa in ruoli di aiuto cuoco 

/cottura carne alla griglia - - ottimo standing e buona propensione al contatto con il pubblico - - 

buona propensione a lavorare in team - - licenza media/diploma - - ottima conoscenza della lingua 

italiana sia parlata che scritta - - buon utilizzo dei palmari - - presa delle comande - - pulizia del 

locale

Rif. per candidatura: Rif. M2-B 

n. 1 posto per cameriere/a presso bistrot in Cremona (MIP_4) 

Il ruolo prevede servizio a i tavoli e preparazione taglieri con uso affettatrice Si offre: - - tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - - PT di 25 ore - - orario: - - da mer a dom 18.30 - 

22.30 - - sabato e domenica oltre il pomeriggio/sera anche 12.00 - 14.30 Si richiede: - - minima 

esperienza nel ruolo - - capacità utilizzo dell'affettatrice

Rif. per candidatura: Ref. MIP_4 

n. 1 posto per Struttura alberghiera in Cremona ricerca personale per i seguenti profili: - 

receptionist MIP27A - barista MIP27B - cameriera ai piani MIP27C 

Mansioni: - Receptionist: ricevere, registrare, supportare i clienti;chiusura cassa, report statistici - 

Barista: preparazione cocktail, caffè, sandwich;rifornimento frigo e scaffali e inventario prodotti - 

Cameriera/e ai piani: riordino e pulzia stanze, bagni, aree comuni Per il profilo di receptionist e 

barista si offre contratto di apprendistato, per il profilo di cameriera ai piani contratto a tempo 

determinato con successiva stabilizzazione. - Orari - - receptionist: su turni 7.00-15.00;15.00-

23.00;23.00-7:00 per 5-6 giorni con 1-2 riposi settimanali. All'inizio turni da 3 ore fino max 8 ore 

secondo la giornata - - barista: 16.00-24.00 per 6 giorni alla settimana (1 volta/settimana colazioni 

dalle 5.30 alle 10.00) - - cameriere/a ai piani: dalle 8.00 alle 15.00 (a volte dopo le 15.00 con inizio 

più tardi) circa 7 ore su 6 giorni con 1 riposo Si richiede: - - automunito o abitante a Cremona - - 

inglese fluente per receptionist e barista (gradita seconda lingua) - - graditi esperienza nella 

mansione o titolo di studio in linea con i profili

Rif. per candidatura: Rif: MIP27A-MIP27B-MIP27C 

n. 1 posto per Cuoco presso ristorante nelle vicinanze di Cremona (C159) 

Mansioni: preparazione e cottura, impiattamento Tempo determinato 3 mesi con possibilità di 

stabilizzazione - Tempo pieno, pranzo e cena. 1 giorno e mezzo di riposo per chiusura del ristorante 

(giorni feriali) Si richiede: - - esperienza nella mansione - - titolo di studio (indispensabile se non c'è

esperienza)

Rif. per candidatura: Rif. C159 



n. 5 posti per ASA/OSS/INFERMIERI/EDUCATORI/PSICOLOGI per struttura zona 

Cremona (SS_1) 

Le risorse si occuperanno delle attività relative alla cura e all'assistenza dei pazienti. In particolare: -

gli OSS verranno inseriti prevalentemente nel dipartimento disabili - gli ASA verranno inseriti 

prevalentemente nell'area geriatrica Si offre: - - Contratto a tempo determinato + possibile conferma

a tempo indeterminato - - Per le figure di ASA/OSS/INFERMIERI - - Orario di 36 ore settimanali 

su 3 turni (circa 3/4 notti al mese) - - Per gli educatori: - l'orario è su 2 turni (no notte) Si richiede: - 

-qualifica OSS (Serve la qualifica nazionale o l'equipollenza del titolo conseguito all'estero) - - 

qualifica ASA (qualifica conseguita in Regione Lombardia oppure, in caso di qualifica conseguita in

altra regione, tirocinio curriculare svolto in Lombardia) - - per gli educatori è richiesta la laurea in 

scienze dell'educazione ad indirizzo sanitario o ad indirizzo socio-pedagogico - - per gli psicologi 

devono essere iscritti all'albo - - disponibilità al lavoro su turni - - patente B - - ottima conoscenza 

lingua italiana

Rif. per candidatura: Ref.SS_1 

n. 2 posti per ASA/OSS per RSA in Cremona (M_34) 

Il ruolo prevede attività di assistenza diretta alla persona, aiuto nella vita di relazione, igiene e cura 

dell'ambiente, igiene e pulizia personale, aiuto alle funzioni di alimentazione; OSS aiuta 

all'assunzione di farmaci, rileva i parametri vitali Si offre: - - un contratto a tempo determinato 6 

mesi + 6 mesi con possibilità di rinnovo a tempo indeterminato - - 38h/sett dal lunedi alla domenica

- - disponibilità turni diurni di 7 - 7.5 ore Si richiede: - - qualifica professionale ASA - - risulta 

gradita esperienza nel ruolo - - risulta preferenziale la conoscenza del programma "CBA" per la 

gestione della cartella sanitaria informatizzata

Rif. per candidatura: Rif. M_34 

n. 3 posti per OSS per società operante nel settore strutture sanitarie in Cremona - solo turni 

diurni (M82) 

Il ruolo prevede attività di operatore socio sanitario presso struttura sanitaria in Cremona Si offre 

contratto a tempo determinato ((6 mesi) con possibilità di stabilizzazione e inserimneto in organico. 

Solo turni diurni Si richiede abilitazione OSS e conoscenza della lingua italiana

Rif. per candidatura: Ref. M82 

n. 2 posti per educatori professionali per struttura in Cremona (M_18C) 

Il ruolo prevede attività educativa con persone con disabilità Si offre: - 1° risorsa con esperienza: - -

contratto di lavoro semestrale a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - 37 h/sett 

(orari diurni con 2 notti/mese) - 2° risorsa junior - -contratto a tempo determinato di 12 mesi 

(sostituzione) Si richiedono: - - capacità organizzative e relazionali - - laurea in scienze della 

formazione - - flessibilità oraria - - conoscenze informatiche (pacchetto office)

Rif. per candidatura: Ref. M_18C 

n. 2 posti per addetti per struttura sociale in Cremona: 1 educatore + 1 ausiliario socio 

assistenziale (MIP6) 

Il ruolo prevede la partecipazione l'assitenza all'interno di una casa famiglia. Si offre: - - Orario su 

turni: 7-4/14-21/21-7 (per la casa famiglia) - - Si offre contratto a tempo determinato con possibilità

di stabilizzazione Si richiede: - - avere patente B - - risulta requisito preferenziale avere matura 

esperienza nel settore

Rif. per candidatura: Ref. MIP 6 



n. 2 posti per OSS (Operatore Socio Sanitario) per struttura residenziale disabili in Cremona 

(M_18) 

La risorsa lavorerà con pazienti disabili sia in struttura che nel centro diurno Si offre: - - Contratto a

tempo determinato (6 mesi + 6 mesi) + possibile conferma a tempo indeterminato - Orario part time

30 ore settimanali su 3 turni (notte passiva) - Da lunedì a domenica con 2 gg riposo a rotazione. Si 

richiede: - -qualifica OSS - -disponibilità al lavoro su turni - -patente B - -ottima conoscenza lingua 

italiana

Rif. per candidatura: Rif.M_18B 

n. 5 posti per operatori sociali (M141-A)/alfabetizzatore (M141-B)/educatore professionale 

(M141-C)/ASA-OSS (M141-D) per struttura in Cremona con sedi in città e nelle vicinanze 

M141-A - Operatori sociali Il ruolo prevede il supporto nell'organizzazione attività giornaliere, 

attività di accompagnamento persone anche con l'utilizzo di un pulmino di 9 posti M141-B - 

alfabetizzatore Il ruolo prevede attività di alfabetizzazione della lingua italiana agli ospiti della 

struttura M141-C - educatore professionale/tecnico della riabilitazione psichiatrica/ educatore psico-

pedagogigo attività di educatore/accompagnamento comportamentale agli ospiti della struttura 

M141-D - ASA-OSS supporto nelle terapie seguite dagli ospiti della struttura M141-A - Operatori 

sociali - Si offre un primo contratto determinato conoscitivo di un anno, orario di lavoro full-time su

turni mattino o pomeriggio ruotanti su 7 giorni (indicativamente 8.30/15; 14-15/21). - - M141-B - 

alfabetizzatore - si offre un orario part time di 20 ore alla settimana - - M141-C - educatore 

professionale/tecnico della riabilitazione psichiatrica/ educatore psico-pedagogigo - Si offre 

contratto indeterminato full-time con turnazioni diurne e notturne - - M141-D - ASA-OSS - Si offre 

un contratto indeterminato full-time su turnazioni (può essere esclusa la notte; è anche possibile un 

part-time con orario concordato). M141-A - Operatori sociali - - Non è richiesto un titolo di studio 

specifico, è sicuramente gradito se fosse nel settore sociale o interculturale - - Indispensabile 

patente di guida B per utilizzo pulmino 9 posti - - richiesta ottima conoscenza della lingua italiana - 

- Risulta requisito preferenziale la conoscenza della lingua araba - - M141-B - alfabetizzatore - - Si 

richiede attestato DITALS o ITALS oppure laurea in lettere - - M141-C - educatore 

professionale/tecnico della riabilitazione psichiatrica/ educatore psico-pedagogigo - - si richiede 

laurea in psicologia, sociologia, assistenza sociale - - M141-D - ASA-OSS - - indispensabile 

attestato ASA oppure OSS

Rif. per candidatura: Ref. M141 

n. 1 posto per autisti patenti C + CQC + E per azienda settore imballaggi vicinanze Cremona 

(M130-D) 

Il ruolo prevede: - anche attività di carico/scarico - viaggi nazionali e prevalentemente giornalieri da

lunedì a venerdì + ev. sabato mattina - a rotazione c' è qualche trasferta con 1/2 notti fuori (max 4 

notti fuori al mese) Si offre un contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione Si 

richiede: - - patente C + CQC + E - - buon italiano - - precisione e affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M130-D 



n. 1 posto per manutentore meccanico per azienda alimentare zona Cremona (M_55D) 

Il ruolo prevede mansioni strettamente legate alla figura del manutentore, ma anche ruoli meno 

specialistici, soprattutto durante la stagione mais in cui ci si occupa di movimentare la merce con 

muletti e sollevatori telescopici tipo Merlo Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità

di stabilizzazione - - Orario dal lunedi al venerdi nella fascia 7.30 - 17.00 Servono conoscenze 

meccaniche date da formazione scolastica o minima esperienza nel ruolo.

Rif. per candidatura: Ref. M_55D 

n. 1 posto per add. Junior alla manutenzione elettrica e meccanica vicinanze Cremona (M_72)

Il manutentore elettromeccanico junior, si occuperà di contribuire a garantire la corretta 

manutenzione elettrica e meccanica dei reparti di produzione. La figura sarà affiancata da un 

operatore esperto e seguirà gradualmente tutte le attività di manutenzione ordinaria e straordinaria, 

sino a raggiungere una piena autonomia. La risorsa si occuperà di: - Interventi di manutenzione 

ordinaria sui macchinari di assemblaggio e stampaggio materie plastiche - Manutenzione elettrica e 

ricerca guasti - Aggiustaggio meccanico e set-up macchine - Segnalazioni al responsabile per 

eventuali necessità di acquisto ricambi - Reportistica delle attività effettuate - Cura delle 

attrezzature - Supporto alle attività di manutenzione programmate e/o straordinarie eseguite da 

fornitori esterni Si offre: - - Contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - 

Orario full time Requisiti richiesti: - - Orientamento alla risoluzione di problemi - - Predisposizione 

al lavoro in team - - Sarà considerato titolo preferenziale l'aver conseguito titolo di studio ad 

indirizzo elettrico / meccanico - - Disponibilità al lavoro su turni.

Rif. per candidatura: Ref.M_72 

n. 1 posto per Elettricista presso azienda di impianti elettrici nelle vicinanze di Cremona (C33)

Operaio addetto installazione e manutenzione impianti elettrici industriali TD 3 mesi con possibilità

di stabilizzazione - Orario di lavoro 7.30-12.00; 13.30-17.00 su 5 giorni Esperienza come 

elettricista. Gradito titolo di studio in ambito elettrico

Rif. per candidatura: C33 

n. 9 posti per Azienda alimentare a 18 km da Cremona ricerca operai di linea (M164-A) e 

manutentori (M164-B) 

- Per gli operai il ruolo prevede attività in linea di confezionamento/produzione prodotti - per i 

manutentori il ruolo prevede attività di manutenzione ordinaria impianti sia elettrica che meccanica 

Si offre un contratto a tempo determinato di 4 mesi con possibilità di stabilizzazione e assunzione a 

tempo indeterminato Si richiede: - - orari dal lunedi al venerdi su turni: 6-14/14-22/22-06 - - 

automunito - - pref. diploma superiore - - per i manutentori - conoscenza e lettura schemi elettrici, 

disegno meccanico, linguaggio programmazione PLC, conoscenza meccanica/elettrica/elettronica

Rif. per candidatura: Rif. M164 

n. 1 posto per Responsabile di cantiere presso azienda di installazione impianti elettrici (C66) 

Gestione squadre e lavoro sui cantieri: scadenze appuntamenti, interazione con i clienti, impartire i 

compiti in base ai programmi giornalieri/settimanali Nel profilo ideale l'esperienza nella gestione e 

organizzazione delle persone è prevalente sulle competenze puramente tecniche. Tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - Tempo pieno da lun a ven 8.00-12.00,13.30-17.30 - 

Ottima padronanza della lingua italiana scritta e parlata - - Conoscenza di elettrotecnica, capacità di 

lettura schemi elettrici - - Minima conoscenza del materiale elettrico - - Diploma ad indirizzo 

tecnico - - Precisione, organizzazione, predisposizione al problem solving - - Doti relazionali: 



capacità di gestire squadre di lavoro, di relazionarsi con i clienti

Rif. per candidatura: C66 

n. 1 posto per manutentore junior per ditta vicinanze Vescovato (MIP_23) 

Il ruolo prevede le seguenti mansioni (svolte in affiancamento): - riparazione o gestione delle 

riparazioni in genere, da effettuare su impianti ed attrezzature - realizzazione di nuovi supporti ed 

attrezzature per gli impianti di verniciatura e per i vari reparti di lavorazione - realizzazione di nuovi

impianti di lavorazione\verniciatura ed eventuali modifiche agli esistenti - mansioni generiche di 

controllo manutenzioni periodiche, da meglio definire nello specifico di volta in volta - 

manutenzione ordinaria e straordinaria di impianti e attrezzature - interventi di urgenza su impianti 

e attrezzature - pulizia dell'ambiente e delle attrezzature Si offre contratto a tempo determinato con 

possibilità di stabilizzazione. Orario a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede diploma tecnico e 

volontà e determinazione ad imparare

Rif. per candidatura: Ref. MIP_23 

n. 1 posto per Elettricista presso azienda di installazione e manutenzione impianti elettrici con

contratto di appalto di manutenzione in Cremona. (C107) 

la risorsa verrà adibita alla manutenzione di impianti elettrici ed elettrostrumentali, montaggio 

canaline, tiraggio cavi e collegamenti elettrici Tempo determinato con possibilità di stabilizzazione -

Orario di lavoro: 8.00-12.00 13.00-17.00 da lun a ven Si richiede esperienza pregressa nella 

manutenzione e gestione di impianti elettrici industriali. Gradito titolo di studio ad indirizzo 

elettrico/elettromeccanico

Rif. per candidatura: C107 

n. 1 posto per elettricista per impianti di biogas per azienda operante nel settore in Cremona 

(MIP_8) 

Il ruolo prevede attività di manutenzione e riparazione per parte elettronica (impianti di biogas) Si 

offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata dal 

lunedi al venerdi. Si richiedono 2 sabati al mese dalle 8 alle 12 Si richiede eseprienza pregressa nel 

ruolo oppure scuole tecniche di elettronica/elettrotecnica

Rif. per candidatura: Ref. MIP_8 

n. 1 posto per idraulico per manutenzione caldaie per struttura in Cremona (MIP12) 

Il ruolo prevede di effettuare la manutenzione caldaie Si offre: - - contratto a tempo determinato con

possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede: - - 

manualità/forza fisica/conoscenza impiantistica - - risulta requisito preferenziale avere lavorato 

nell'edilizia - - attestato professionale di idraulica/elettrotecnica/elettronica

Rif. per candidatura: Ref. MIP12 

n. 1 posto per manutentore meccanico junior per azienda operante nel settore plastica/gomma

(M130-H) 

Il ruolo prevede attività di manutenzione ordinaria, straordinaria e programmata su linea Si offre 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione. 40 ore a settimana. Si richiede 

diploma tecnico e oassione per l'ambito. Gradita minima esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M130-H 



n. 1 posto per manutentore meccanico per azienda settore alimentare vicinanze Cremona 

(S3V_1) 

Il ruolo prevede attività di manutenzione ordinaria macchinari di linea Si offre: - - contratto a tempo

determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata 8h/sett su 5 giorni dal lunedi al 

venerdi dalle 8 alle 12 e dalle 13 alle 17 Si richiedono: - - esperienza nel ruolo - - diploma tecnico

Rif. per candidatura: Ref. S3V_1 

n. 1 posto per manutentore elettrico per azienda settore alimentare vicinanze Cremona 

(S3V_2) 

Il ruolo prevede la gestione manutenzione di impianti industriali Si offre: - - contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - - Orario su 6 giorni dal lunedi al sabato: una 

settimana dalle 6 alle 12.40 e una settimana dalle 12 alle 19.40 Si richiedono: - - esperienza nel 

ruolo - - esperienza in manutenzione di impianti industriali - - Diploma di elettricista

Rif. per candidatura: Ref. S3V_2 

n. 1 posto per Elettricista presso Azienda di installazione in Cremona (MIP7) 

Installatore di impianti elettrici civili e industriali su cantieri sul territorio nord Italia con trasferte in

giornata Tempo determinato 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - Orario di lavoro: da lunedì a 

venerdì, partenza intorno alle 6.00 per recarsi sul cantiere, termine inotrno alle 17.30 Si richiede: - - 

capacità di utilizzo di utensili (trapano, avvitatore, attrezzature elettriche) - - gradita esperienza o 

titolo di studio in ambito elettrico

Rif. per candidatura: Rif. MIP7 

n. 1 posto per manutentore junior per ditta settore alimentare vicinanze Cremona (M113-H) 

Il ruolo prevede la gestione ordinaria di interventi manutentivi elettromeccanici. Si offre: - - 

contratto di lavoro a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata Si 

richiedono: - - conoscenze almeno basiche dal punto di vista elettro meccanico - - precisione e forza

di volontà nell'apprendere e crescere nel ruolo - - risulta requisito preferenziale avere maturano 

un'esperienza nel ruolo di almeno due anni

Rif. per candidatura: Ref. M113-H 

n. 1 posto per mautentore meccanico per azienda alimentare zona Cremona (M151-A) 

Il ruolo prevede mansioni strettamente legate alla figura del manutentore, ma anche ruoli meno 

specialistici, soprattutto durante la stagione mais in cui ci si occupa di movimentare la merce con 

muletti e sollevatori telescopici tipo Merlo Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità

di stabilizzazione - - Orario dal lunedi al venerdi nella fascia 7.30 - 17.00 Servono conoscenze 

meccaniche date da formazione scolastica o minima esperienza nel ruolo.

Rif. per candidatura: Ref. M151-A 

n. 1 posto per manutentore elettromeccanico per azienda alimentare in Cremona (M153-A) 

Il ruolo prevede la gestione linea e manutenzione ordinaria della stessa con azioni tese a prevenire e

risolvere guasti. Si offre: - - Orario su 2/3 turni + ev. sabato mattina. - - Contratto a tempo 

determinato + stabilizzazione. Si richiede esperienza pregressa nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref. M153-A 



n. 1 posto per installatore trasfertista per ditta in Cremona (M164-C) 

Il ruolo prevede di effettuare installazioni di gasometri sul territorio italiano (trasferte settimanali). 

Possibilità di trasferte anche all'estero. Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di 

stabilizzazione - - orario 40 ore settimanali Si richiede: - - esperienza pregressa come 

montatore/elettricista/manutentore meccanico - - disponibilità a trasferte - - puntualità ed 

affidabilità

Rif. per candidatura: Ref. M164-C 

n. 1 posto per Operaio elettrico/elettronico presso azienda di installazione e manutenzione 

impianti elettrici a circa 20 km da Cremona C127 

Mansioni: -manutenzione di impianti tecnologici (ordinaria e programmata) -riparazione e ricerca 

guasto -TD 4 mesi con possibilità di stabilizzazione - -Apprendistato (se neodiplomato o privo di 

esperienza - -Lavoro a giornata su 5 giorni Gradito diploma ad indirizzo elettrico/elettrotecnico - -

Pacchetto Office

Rif. per candidatura: Rif. C127 

n. 1 posto per Impiegato/a back office commerciale presso azienda a circa 15 km da Cremona 

(C_122A) 

Mansioni: - predisposizione preventivi - Gestione corrispondenza - traduzioni dall'inglese - 

fatturazione Tempo determinato 6 mesi con possibilità di stabilizzazione - L'azienda valuta: - - 

contratto di apprendistato per figure senza esperienza lavorativa ma con titolo di studio idoneo - - 

contratto a tempo indeterminato per figure con esperienza consolidata nella mansione Si richiede: - 

- Diploma o laurea attinenti alla figura richiesta - - inglese fluente - - buona conoscenza del 

pacchetto Office - - pat. B - automunito - - Gradita esperienza nella mansione

Rif. per candidatura: Rif. C_122A 

n. 1 posto per add. back office commerciale Italia per ditta in Cremona (M164 A) 

Il ruolo prevede attività di gestione relazioni con il cliente, preventivazioni di impianti, 

partecipazione a fiere di settore, monitoraggio pagamenti clienti Si offre: - - contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario 40 ore/sett dal lunedi al venerdi si richiede: -

- buona conoscenza della lingua inglese - - buon utilizzo del pacchetto office e in prt di excel - - 

competenze tecniche (lettura del disegno tecnico, lettura misure tecniche,..) - - diploma di 

geometra/architettura/ingegneria

Rif. per candidatura: Ref. M164-A 

n. 1 posto per Addetto ufficio tecnico presso Studio Tecnico in Cremona MIP2 

Figura di supporto all'ufficio tecnico nella realizzazione di tavole grafiche, elaborazione di rilievi 

metrici e topografici, redazione documentazione tecnica Si offre contratto apprendistato/contratto a 

tempo determinato di 12 mesi finalizzato alla stabilizzazione. - Se il candidato è senza esperienza si 

propone tirocinio 12 mesi con possibilità di stabilizzazione al termine. Indennità di partecipazione 

700 euro mensili. - Orario di lavoro 9.00-13.00; 14.00-18.00 da lunedì a venerdì Si richiede: - -

Diploma o laurea ad indirizzo tecnico, anche triennale o percorso di studi equivalente (architettura e

costruzioni, geometra, ingegneria ambientale) - -Buona conoscenza del disegno tecnico 

architettonico (rappresentazione grafica e simulazione tridimensionale), gradita conoscenza del 

Building Information Modeling (B.I.M.) - -Gradita la conoscenza sistema operativo Windows, 

Pacchetto Office e Autocad

Rif. per candidatura: Rif. MIP2 



n. 2 posti per disegnatori tecnici 2D/3D per studio tecnico in Cremona (MIP_15) 

Il ruolo prevede la modellazione 3D carpenteria pesante e l'estrazione tavole 2D per costruzione Si 

offre: - - tempo determinato di 6 mesi con possibilità di stabilizzazione. in caso di esperienza 

pregressa nel ruolo il contratto offerto sarà immediatamente a tempo indeterminato - - orario dal 

lunedi al venerdi 40h/settimanali Si richiede: - - conoscenza autodesk/autocad - - esperienza nel 

ruolo pregressa è un requisito preferenziale - - Buona conoscenza lingua inglese sia scitta che 

parlata - - Conoscenza pacchetto office - - Diploma tecnico o laurea triennale

Rif. per candidatura: Ref. MIP_15 

n. 1 posto per progettista senior sistemi elettrici per l'energia (M108) 

Figura di Progettista Si occuperà di progettazione di sistemi elettrici per l'energia da fonti 

rinnovabili seguendo l'iter necessario per la realizzazione e l'avvio di un impianto fotovoltaico dalla 

progettazione all'installazione Si offre: - - contratto di assunzione a tempo indeterminato - - orario a 

giornata dal lunedi al venerdi Per il Progettista - Si richiede: - - Laurea magistrale/triennale in 

ingegneria industriale (automazione, elettrica, energetica, gestionale) - - Laurea magistrale/triennale

in civile e ambientale (ambiente, territorio,..)

Rif. per candidatura: Ref. M108 

n. 1 posto per disegnatore meccanico per azienda vicinanze Cremona (SAPI_4) 

Il ruolo prevede la progettazione e il disegno degli impianti che devono essere successivamente 

montati Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario a 

giornata dal lunedi al venerdi Si richiede: - - diploma tecnico - - conoscenza inventor e autocad

Rif. per candidatura: Ref. SAPI_4 

n. 2 posti per progettista tecnico meccanico per azienda del settore a 20 km da Cremona 

(direzione sud est) M76-F 

La persona opererà nella realizzazione di studi di fattibilità, offerte, e lavorerà con l'ufficio vendite. 

Si offre: - - contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata dal 

lunedi al venerdi Si richiede: - - un Diploma di tipo tecnico. - - necessaria l'esperienza nella 

progettazione 2D e meglio 3D (preferibilmente Autocad e Inventor) ed esperienza nella 

progettazione di macchinari

Rif. per candidatura: Ref. M76-F 

n. 1 posto per progettista addetto alla documentazione/manualistica di specifiche delle 

macchine per ditta metalmeccanica a 20 km da Cremona (direzione sud est) M76-G 

Il ruolo prevede la gestione della documentazione e manualistica dei macchinari. Si offre: - - 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata dal lunedi al 

venerdi Si richiedono: - - almeno 2 anni di esperienza nella manualistica e progettazione di 

macchinari - - preferibile un diploma in materia tecniche - - discreta conoscenza del disegno tecnico

Rif. per candidatura: Ref. M76-G 



n. 2 posti per programmatori Automazione industriale (PLC) esperienza middle/senior per 

ditta metalmeccanica a 20 km da Cremona (direzione sud est) M76-L 

il ruolo prevede la programmazione PLC ambito Schneider e Simens Si offre: - - contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata dal lunedi al venerdi Si richiede. - 

- laurea in Ingegneria Elettronica-indirizzo automazione/Ingegneria elettrica o informatica; in 

alternativa un diploma tecnico ed esperienza in materia - - esperienza nella programmazione di PLC

nell'ambito dei macchinari (Preferibilmente Siemens, Schneider, Robot Comau). - - conoscenza 

�dell'inglese, la conoscenza del Tedesco è un plus. - - Disponibilità a trasferte internazionali  

massimo 40-50 giornate all'anno.

Rif. per candidatura: Ref. M76-L 

n. 1 posto per tecnico junior (anche prima esperienza) per azienda di consulenza operante nel 

settore della sicurezza in Cremona (M117-A) 

Il ruolo prevede la visita presso aziende clienti e gestione pratiche relative all'ambito sicurezza Si 

offre: - - orario dal lunedi al venerdi - - ambiente dinamico e possibilità di rescita nel settore della 

sicurezza - - tipologia del contratto da valutare in sede di colloquio con assoluta possibilità di 

inserimento in organico Si richiede: - - diploma tecnico (geometra, perito meccanico/elettronico), 

studi in architettura/ingegneria - - possibilità brevi trasferte - - buono standing - - determinazione e 

voglia di crescere e imparare in un contesto dinamico

Rif. per candidatura: Ref. M117-A 

n. 1 posto per tecnico verificatore per azienda di consulenza operante nel settore della 

sicurezza in Cremona (M117-B) 

Il ruolo prevede di effettuare verifiche ambito sicurezza presso le aziende clienti Si offre: - - orario 

dal lunedi al venerdi - - ambiente dinamico e possibilità di rescita nel settore della sicurezza - - 

tipologia del contratto da valutare in sede di colloquio con assoluta possibilità di inserimento in 

organico Si richiedono: - - studi in architettura/ingegneria o diploma perito 

meccanico/elettronico/meccatronico - - possibilità brevi trasferte - - buono standing - - 

determinazione e voglia di crescere e imparare in un contesto dinamico

Rif. per candidatura: Riferimento candidature: Ref. M117-B 

n. 2 posti per neodiplomati geometri/neolaureati in ing. civile per tirocinio presso società di 

servizi tecnici/di progettazione in Cremona (S_AUT1) 

Il ruolo prevede affiancamento in attività di: - presenza sul cantiere - progettazione 

strade/ponti/edilizia - attività di cantiere e in ufficio tecnico Si offre: - - contratto a giornata dal 

�lunedi al venerdi - - tirocinio 6 + 6 - - rimborso spese 750  Si richiede: - - diploma di geometra 

oppure laurea in ing. civile - - affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. S_AUT1 

n. 2 posti per progettisti meccanici middle/senior per ditta a 20 km da Cremona dir. sud est 

(M76-E) 

La mansione prevede la progettazione, definizione e il coordinamento della realizzazione del pezzo 

progettato. Si offre: - - tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - lavoro a giornata dal 

lunedi al venerdi La mansione prevede almeno 3-5 anni di esperienza nella progettazione di 

macchinari - Si richiede: - - un diploma in materia tecniche o una laurea in ingegneria meccanica - -

risulta requisito preferenziale provenire dall' ambito machinery (progettazione macchine) - - Buon 

Uso di Autocad e Inventor - - disponibilità trasferte presso i clienti

Rif. per candidatura: Ref. M76-E 



n. 1 posto per impiegato/a ufficio tecnico per azienda vicinanze Cremona (C_122B) 

Il ruolo prevede l'attività di disegno tecnico di strutture e pannelli da assemblare Si offre: - - 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario a giornata dal lunedi al 

venerdi - - 40 ore/settimana Si richiede: - - diploma geometra/ITIS meccanico/laurea in architettura 

o ingegneria - - utilizzo di autocad 2D/3D, BIM software, Revit o Naviswork - - Buon livello di 

inglese - - Utilizzo del pacchetto office ed in particolare di excel, word - - gradita esperienza 

biennale nell' ambito

Rif. per candidatura: Ref. C_122B 

n. 1 posto per add. reparto progettistica e meccanica per azienda in Cremona (M164-B) 

Il ruolo prevede attività di progettazione e inserimento nel team dell'ufficio tecnico Si offre: - - 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario di 40 ore/settimana dal 

lunedi al venerdi Si richiede: - - laurea in ing. meccanica o civile o perito meccanico con esperienza

- - utilizzo autocad ed inventor - - buona conoscenza della lingua inglese

Rif. per candidatura: Ref. M164-B 

n. 1 posto per Operaio turnista per azienda settore gomma plastica con sede di lavoro a 

Monticelli d'Ongina (PC) (M71-B) 

La risorsa sarà inserita in produzione e sarà formata per operare su macchine addette all'estrusione 

Si offre contratto di lavoro a tempo determinato finalizzato all'inserimento Si richiede disponibilità 

a lavorare su due turni dal Lunedì al Venerdì

Rif. per candidatura: Ref. M71-B 

n. 2 posti per add. operatori ecologici per cooperativa in cremona (M_98) 

Il ruolo prevede: - 1 risorsa dedicata alla raccolta dell'umido con mezzi specifici - 1 risorsa dedicata 

alle attività nei centri di raccolta del materiale Si offre: - - contratto determinato da giugno ad 

ottobre - - 36 ore a settimana dal lunedi al venerdi - - orari: dalle 6:00 alle 12:30 Si richiede: - - 

patente B per portare i mezzi della cooperativa - - serietà e detrminazione nell'imparare

Rif. per candidatura: Ref. M_98 

n. 2 posti per add. pulizie per struttura operante nel settore in cremona: 1 risorsa per 

Cremona e 1 risorsa per Gadesco (M_98B) 

il ruolo prevede: - pulizia condomini - pulizia strutture sanitarie Si offre: - - contratto a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario: - - dal lunedi al venerdi (richieste 2 

domeniche al mese) dalle 8 alle 12 - - si richiede un rientro dalle 18.30 alle 20.00 il sabato o la 

domenica o un giorno della settimana a discrezione della struttura si richiede: - - ottimo italiano - - 

affidabilità e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M_98B 

n. 1 posto per add pulizie per ditta sanificazione in Cremona (M_8) 

Il ruolo prevede pulizie civili (negozi, condomini, uffici) Si offre: - - contratto di lavoro a tempo 

determinato con possibilità di stabilizzazione - - dal lunedi al venerdi 6/9 - 18/20 - - sabato 6/8 - - 

orari flessibili/possibilità di fare straordinari - - rimborso km forfettario nel caso in cui si richieda 

ufficio/condominio fuori Cremona Si richiede: - - essere automuniti - - precisione e affidabilità - - 

risulta requisito preferenziale avere esperienza nel ruolo

Rif. per candidatura: Ref_M8 



n. 2 posti per add pulizie industriali (uomini) e civili (donne) in cantieri zona Cremona 

(M_133) 

Il ruolo prevede: - per pulizie industriali la pulizia di aziende (diversi cantieri zona Cremona - no 

auto propria) - per pulizie civili, la pulizia di uffici, condomini e appartamenti Si offre: - - contratto 

atempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - Orario indicativo dalle 4/5 alle 13 (8 ore) - 

- per le pulizie civili gli orari sono variabili in base ai cantieri Si richiede: - - pat. B (no necessaria 

auto) - - puntualità e affidabilità - - buona conoscenza della lingua italiana

Rif. per candidatura: ref. M_133 

n. 2 posti per add. pulizie civili/industriali uomini/donne per Azienda del settore in Cremona 

(M158) 

Il ruolo prevede attività di pulizia civile e industriale, attività di cura del verde,... Si offre: - - 

contratto a tempo determinato con possibilità di stabilizzazione - - orario di lavoro dal lunedi al 

venerdi dalle 8 alle 15 + disponibilità il sabato mattina Si richede affidabilità, precisione e buon 

italiano. Rappresenta requisito preferenziale avere avuto esperienze nell'ambito delle pulizie

Rif. per candidatura: Ref. M158 

n. 1 posto per Addetto distributore di benzina junior in Cremona (C146) 

La risorsa si occuperà di erogare il carburante, ricevere i pagamenti, pulizia del luogo di lavoro 

Contratto di apprendistato - Orario su turni da lun a sab 7.00-12.30 14.30-19.00 la domenica 7.00-

12.30 ( 2 volte al mese) per un monte ore settimanali di circa 32 ore. La figura verrà formata e 

affiancata a personale esperto. Si richiede disponibilità ad imparare e forte senso di responsabilità

Rif. per candidatura: rif. C146 


